GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

"Afio de la Recuperacion y Consolidocién de la Economin Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 281-2025-GRA/GGR

Huaraz, 08 de mayo de 2025
VISTO:

La Resolucién Gerencial General Regional N° 271-2025-GRA/GGR de fecha 30 de abril
de 2025, el Oficio N° 0388-2025/ME-GRA/DREA-UGELB/D de fecha 08 de mayo de 2025, el
Oficio N® 2620-2025-GRA-GRDS de fecha 09 de mayo de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert, modificada
por Ley N° 30305, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos
Regionales, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal ¢) del articulo 21° de la Ley N° 27867, sefiala que es atribucién del
Gobernador Regional “Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar & los funcionarios y directivos pablicos de confianza”

Que, elinciso 3.1 del numeral 3 del Articulo Primero de ia Resolucion Ejecutiva Regional
wgsion, N°013-2023-GRA/GR de fecha 05 de enero de 2023 y ratificado en todos sus extremos mediante
5 25 Resolucion Ejecutiva Regional N° 080-2024-GRA/GR de fecha 31 de diciembre de 2024, en

§u: :"%%\materia de recursos humanos, el Gobernador Regional delega distintas facultades a los
%g} ”?fﬁfuncionarios y Directivos del Gobierno Regional de Ancash, delegandose al Gerente General
\ “ Regional del Gobierno Regional de Ancash, la facultad de “Designar y cesar a los Gerentes ¥

. Sub Gerentes Regionales de libre designacion, asi como los Directores Regionales y demés
e empleados de confianza de fas Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ancash.
Asimismo, poedré efectuar encargaturas cuando el caso lo requiera’:

’k Que, el numeral 2.1 del articulo 2° del reglamento de fa Ley N°31419-Ley que establece

étlisposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion piblica de

SAuncionarios y directivos de libre designacién y remocion, y otras disposiciones, aprobado

&/ mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, establece que la Oficina de Recursos Humanos,

son responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos
o puestos de funcionarios y directivos publicos de fibre designacion; i
Y

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 271-2025-GRA/GGR de fecha

}30 de abril de 2025, se DA POR CONCLUIDA [a designacion del Magister Olimpio Ricardo



Gonzales Garcia en el cargo de confianza de Director de Sistema Administrativo 1l — Jefe del
Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Bolognesi de la
Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash y se designa a la CPC
Marianela Kary Gamboa Curo, en el cargo de confianza de Director(a) de Sisterna Administrativo
Il - Jefe del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Bolognesi
de la Direccién Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, con los derechos y
obligaciones inherentes al cargo;

Que, mediante Oficio N° 0388-2025/ME-GRA/DREA-UGELB/D de fecha 08 de mayo de
2025, el Director del Programa Sectorial il — Unidad de Gestion Educativa Local Bolognesi —
Ancash, solicita fa permanencia del Magister Olimpio Ricardo Gonzales Garcia en el cargo de
conﬂanza de Director del Area de Gestion Institucional de la UGEL Bolognesi, por demostrar
responsabilidad y compromiso con la educacién de Bolognesi, con Jogros favorables en la
Gestion Institucional, administrativa, pedagobgica y comunitaria;

Que, al respecto, la Gerencia General Regional, corre traslado del Oficio N° 0388-
2025/ME-GRA/DREA-UGELB/D de fecha 08 de mayo de 2025 a la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, como Organo de Linea competente, para conocimiento y fines que
correspondan;

Que, mediante Oficio N° 2620-2025-GRA-GRDS de fecha 09 de mayo de 2025, Ia
Gerencia Regional de Desarrollo Social, habiendo tomado conocimiento del Oficio N° 0388-
2025/ME-GRA/DREA-UGELB/D de fecha 08 de mayo de 2025, concluye que estima por
conveniente aceptar lo solicitado por el Director del Programa Sectorial lit — Unidad de Gestién
Educativa Local Bolognesi — Profesor Vicente Ramon Rodriguez Espejo, que es la permanencia
del Magister Olimpio Ricardo Gonzales Garcia en el cargo de confianza de Director del Area de
Gestion Institucional de la UGEL Bolognesi;

Que, el Articulo 4° de la Ley N° 27658 - Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del
Estado, declara que el proceso de modernizacion de la Gestion del Estado tiene como finalidad
fundamental la obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que
se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos
plblicos;

Que, la Ley N°® 28175, Ley Marco del Empleo Publico establece en su articulo 4°, que
Funcionario Publico, es aquel que desarrolla funciones de preeminencia politica, reconocida por
norma expresa, que representa al Estado y/o Entidad y que su designacion encuentra su sustento
en las necesidades institucionales, reflejadas en la existencia de cargos al interior de la
institucion;

Que, siendo asl, al ser el cargo de Director del Area de Gestion Institucional de la UGEL
Bolognesi, un cargo de confianza de libre designacion y remocion por el Titular de la Entidad,
corresponde de acuerdo al nivel de eficiencia y méritos alcanzados en el desempefio de sus
funciones, por el Magister Olimpio Ricardo Gonzales Garcia, , reconocidas por sus Superiores
en grado mediante el Oficio N° 0388-2025/ME-GRA/DREA-UGELB/D de fecha 08 de mayo de
2025 y el Oficio N° 2620-2025-GRA-GRDS de fecha 09 de mayo de 2025, restablecer su
permanencia en el cargo de confianza de Director(a) de Sistema Administrativo Il — Jefe del Area
de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Bolognesi de la Direccion
Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, debiéndose en consecuencia, dejar
sin efecto la Resolucion Gerencial General Regional N° 271-2025-GRA/GGR de fecha 30 de abril
de 2025, en todos sus extremos;

Que, estando, de acuerdo a las facultades conferidas y ratificadas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 080-2024-GRA/GR de fecha 31 de diciembre de 2024, en uso de las
atribuciones establecidas en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias y demas antecedentes;




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Gerencial General Regional
N° 271-2025-GRA/GGR de fecha 30 de abril de 2025 que DA POR CONCLUIDA la designacion
del Magister Olimpic Ricardo Gonzales Garcla en el cargo de confianza de Director de Sisterna
Administrativo | - Jefe del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Bolognesi de la Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash y que
DESIGNA a fa CPC Marianela Kary Gamboa Curo, en el cargo de confianza de Director{a) de
Sistema Administrativo Il — Jefe del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestién
Educativa Local de Bolognesi de ta Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de
Ancash, por las consideraciones expuestas en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: RESTABLECER LA VIGENCIA de la designacion realizada al
Magister Olimpio Ricardo Gonzéles Garcia en el cargo de confianza de Director de Sistema
Administrativo | — Jefe del Area de Gestién Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Bolognesi de la Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, realizada
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 063-2022-GRA/GGR de fecha 11 de febrero de
2022,

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Secretaria General det Gobierno Regional de
Ancash, la notificacién de la presente resolucion al Magister Olimpio Ricardo Gonzales Garcia,
a la CPC Marianela Kary Gamboa Curo, a la UGEL Bolognesi y a la Gerencia Regionat de
Desarrollo Social y a los demas 6rganos correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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