GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economin Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 270 - 2025-GRA/GGR

Huaraz, 30 de abril de 2025
VISTO:

El Oficio N° 002-2025-GRA/SITGRA-SG de fecha 24 de enero de 2025, el Oficio N°® 006-
2025-GRA-SITGRA/SG de fecha 18 de febrero de 2025 y el Informe Técnico N° 003-2025-GRA-
GRAD/SGRH de fecha 05 de marzo de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de la Constitucion Palitica del Pertl, y en concordancia con el articulo
2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, se ha consagrado que los Gobiernos
Regionales se constituyen en personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial
fomentar el desarrolio integral sostenibie, de su ambito jurisdiccional; en este aspecto la Constitucion
establece que su autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, adoptando para su
administracion una estructura gerencial, sustentandose en principios de programacion;

Que, el articulo 2° del Convenio 87 de la Organizacion Internacional de Trabajo — OIT
(aprobado por et Estado Peruano mediante Resolucion Legislativa N° 13281), establece que “Los
trabajadores (..} sin ninguna distincion y sin autorizacion previa, fienen derecho a constituir las
organizaciones que estimen convenientes, asi como de afiliarse a estas organizaciones con la sola
condicion de observar los estatutos de las mismas™

Que, conforme a fo establecido en los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley N° 31188, Ley de
Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, la citada disposicion juridica tiene como objeto regular
el ejercicio del derecho a la negociacion colectiva de fas organizaciones sindicales de trabajadores
estatales encontrandose comprendidas entre ellas los gobiernos regionales, asimismo, es objeto de
la negociacién colectiva, la determinacion de todo tipo de condiciones de trabajo y empleo, que
comprenden las remuneraciones y otras condiciones de trabajo con incidencia econdmica, asi como
todo aspecto relativo a las relaciones entre empleadores y trabajadores, y las refaciones entre las
organizaciones de empleadores y de trabajadores;

Que, debe precisarse que, conforme a lo establecido en el inciso 9.2 del articulo §° de la
Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, en la negociacion colectiva descentralizada, se
considera lo siguiente:

a. Seconsidera legitimada para negociar a Iz respectiva organizacién sindical del ambito. En caso exista mas de una
arganizacién sindical en el ambite, se considera legitimada a la organizacion sindical mayoritaria.

b.  Las organizaciones sindicales negocian en nombre de todos fos trabajadores del respectivo ambite.

¢.  Se considera mayorilaria & la organizacion sindical que afilie a fa mayoria de lrabajadores del dmbito respectiva,

d. A propuesta de las organizaciones sindicales mas representativas del respectivo ambito, se establece mediante
resolucion de la autoridad competente, el nimero de los representantes sindicales para cada proceso de
negociacion descentralizada.
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Que, por otro lado, el numeral 12.1 del articulo 12° de los Lineamientos para la
Implementacion de la'Ley N° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el sector estatal, aprobado
mediante Decreto Suprema N° 008-2022-PCM, sefala que la representacion de la parte empleadora
en la Comisién Negociadora se encuentra conformada por fos funcionarios o directivos que el titular
de la entidad designe, en igual numero al de los representantes que conforman la represeniacion
sindical. Asimismo, el numeral 12.2 del mismo articulo precisa que, “en el acto que dispone la
conformacion de la representacion empleadora se designa al presidente, el cual a su vez gjerce la
coordinacion de la Comisién Negociadora en el nivel descentralizado”, estando conformada de la
siguiente manera, conforme indica el Informe N° 0551-2025-GRA-GRAD/SGRH de fecha 29 de abril
de 2025:

N° MIEMBROS TITULARES CARGO
01 Gerente Regional de Administracion Presidente
02 Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto v Acandicionamiento Territorial Miembro
03 Gerente Regional de Aseseria Juridica Miembro
04 Sub Gerente de Recursos Humanos Miembro

Que, igualmente, el articulo 16° numerai 16.2 de los Lineamientos para la Implementacién
de la Ley N° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el sector estatal, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 008-2022-PCM, establece que la Comision Negociadora cuenta con un Secretario
Técnico, quien esta a cargo de brindarle apoyo técnico y administrativo permanente, incluyendo la
remision de las convocatorias a las sesiones de trato directo y la elaboracion, registro, custodia de
las actas respectivas, a su vez el numeral 16.3 del articulo acotado, prescribe que en caso de la
negociacion colectiva de nivel descentralizado, el Secretario Técnico es designado por el Titular de
la Entidad a la que pertenece el representante que preside la representacion de ia entidad
empleadora;

Que, segun lo establecido en el articulo 1V literal j) del Titulo Preliminar del Reglamento
General de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civit, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM se entiende que, para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos,
el titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, mediante Oficio N° 002-2025-GRA/SITGRA-SG de fecha 24 de enero de 2025, la
Secretarta General del Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional de Ancash hace de
conocimiento el Proyecto de Convenio Colectivo SITGRA, correspondiente al ejercicio presupuestal
2026, acreditando a los servidores que participaran en las reuniones de trabajo para la
implementacion del citado Convenio Colectivo conforme se indica en el Oficio N° 006-2025-GRA-
SITGRA/SG de fecha 18 de febrero de 2025, conjuntamente con los funcionarios designados por
su Despacho mediante acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Informe Técnico N° 003-2025-GRA-GRAD/SGRH de fecha 05 de marzo de
2025, la Sub Gerencia de Recursos Humanos concluye que se declare procedente conformar la
Comision Negociadora encargada de conducir el procedimiento de negociacion colectiva respecto
a las condiciones de trabajo y pretensiones remunerativas planteadas por el Sindicato de
Trabajadores det Gobierno Regional de Ancash - SITGRA periodo 2025 — 2026 y se emita ¢! acto
resolutivo correspondiente, al evidenciarse gue éste ha sido presentado dentro del plazo de fey. Los
integrantes del SITGRA son los siguientes:

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO

0 Teodoro Javier Yauri 31608307 Secretaria General
02 Victor Alejandro Valdivia Castitlo 31618093 Secretario de Defensa
03 Alfredo Javier Chipana de la Torre 31678800 Secretario de Economia
04 Luis Alberto Bafies Ramirez 40414688 Secretaria de Cultura
05 Angel Nicanor Alegre Figueroa 33330827 Representante de Base
06 Edwin Uldarico Bustamante Rodriguez 31658827 Representante de Base

Que, en concordancia con las normas legales antes mencionadas y a lo manifestado en los

e/ documentos referidos en la parte expositiva de la presente resolucion, corresponde emitir acto

administrativo que disponga la conformacion de la Comisién Negociadora para llevar a debate el
Proyecto de Convenio Colectivo periodo 2025 - 2026, presentado por el Sindicato de Trabajadores
del Gobierno Regional de Ancash — SITGRA;

de 2024, en uso de las atribuciones establecidas en fa Ley N° 27867, Ley Organica de Gabier "
Regionales y sus modificatorias y demas antecedentes: 3




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a los funcionarios que integraran la representacién de la
parte empleadora y CONFORMAR la Comision Negociadora que llevara a cabo el proceso de
negociacidn colectiva entre el Gobierno Regional de Ancash y el Sindicatc de Trabajadores del
Gobierne Regional de Ancash ~ SITGRA periodo 2025 — 2026, conforme al siguiente detalle:

Representantes del Gobierno Regional de Ancash

N° MIEMBROS TITULARES CARGO
01 Gerente Regional de Administracidn Presidente
02 | Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Tesritorial Miembro
03 | Gerente Regional de Asesoria Juridica Miembro
04 | Sub Gerente de Recursos Humanos Miembre

Representantes del Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional de Ancash — SITGRA

N° NOMBRES Y APELLIBOS DN CARGO

01 Teodoro Javier Yauri 31608307 Secretaria General
02 Victor Alejandro Valdivia Castillo 31618093 Secretario de Defensa
03 Alfredo Javier Chipana de ia Torre 31678800 Secretaric de Economia
04 Luis Alberto Bafies Ramirez 40414688 Secretaria de Cultura
05 Angel Nicanor Alegre Figueroa 33330827 Representante de Base
06 Edwin Uldarico Bustamante Rodriguez 31658827 Representante de Base

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Comision Negociadora dei Gobierno Regional de
Ancash cumpla con informar ai despacho de la Gerencia General, respecto a las acciones que se
efectien durante el procedimiento de Negociacion Colectiva, conforme a lo dispuesto por el articulo
20° de la Ley N° 31188 y articulo 23°, 23.2 del Decreto Supremo N° 008- 2022-PCM.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Secretaria General del Gobierno Regional de

Ancash, fa notificacion de la presente Resolucion al Secretario General del SITGRA y a los
Representantes del Gobierno Regional de Ancash, dentro del plazo de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CU;VIPLASE
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