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“Afio de la Recuperacion y Consolidacicn de lo Economia Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 242 - 2025-GRA/GGR

Huaraz, 15 de abril de 2025
VISTO:

La Resolucion Directoral N° 0008-2025- EF/53.01, la Directiva N°0006-2025- EF/53.01,
ta Opinion Favorable PAP N° 000375-2025 de fecha 17 de marzo de 2025, el Oficio N°00318-
2025-ME/GRA/DREA/UGELB/AGI-EF, de fecha 09 de abril de 2025, el Oficio N° 0252-2025-
GRA-GRAD/SGRH de fecha 14 de abril de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, €l articulo 1817 de la Constitucion Politica del Perq, y en concordancia con el

articulo 2° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobjernos Regionales, los Gobiernos

Regionales se constituyen en personas juridicas de derecho ptblico, con autonomia politica,

econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial

fomentar el desarrolio integral sostenible, de su ambito jurisdiccional, en este aspecto la

m Constitucion establece que su autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,

adoptando para su administracion una esfructura gerencial, sustentandose en principics de
| programacion;

Que, mediante Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2025, se aprueba el Presupuesto Anual de Gastos que comprende los créditos presupuestarios
méximos correspondientes a los p%iegos presupuestarios del gobierno nacional fos gobiernos

Que, el Presupuesto Analitico de Personal — PAP, es el documento de gestién
institucional gque sistematiza el presupuesto de las plazas que corresponden a los ingresos de
personal que percibe el personal activo de manera permanente, periédica, excepcional u
ocasional, cuya entrega se realiza de manera regular en ei tiempo Encluyendo los aportes gue

Ublico, que cuenten con un crédito presupuestario aprobado y que ademas se formula sohre la
4t ase de la informacion registrada en el AIRHSP, reflejando en términos presupuestarios el costo
,que representa contar con una determinada cantidad de plazas, vacanies u ocupadas,

N \
"’“"5*3"( Que, el Presupuesto Analitico de Personal PAP de Apertura es el primer PAP aprobado

y  porla entidad para el afio fiscal correspondiente. Que, los costos de la propuesta de Presupuesto
| Analitico de Personal — PAP de Apertura, contienen los montos de las plazas registradas en el
i Aplicativo Informatico para et Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
J Humanos del Sector Pdblico - AIRHSP, los mismos que guardan correspondencia con los montos



de las escalas remunerativas, estructura de ingresos o montos de ingresos de personal,

aprobados en el marco de las politicas en materia de ingresos definidas para cada régimen
laboral;

Que, la Resolucion Directoral N° 0008-2025- EF/53.01 y sus modificatorias que aprueba
la Directiva N°0006-2025- EF/53.01, denominada “Lineamientos para la formulacién, aprobacién
y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal - PAP en las entidades del Sector Publico
del Gobierno Nacional y Gobiernos regionales” (en adelante la Directiva), tiene por finalidad
contribuir con la asignacion y utilizacion eficiente de los ingresos correspondientes a los recursos
humanos del Sector Plblico, en el marco de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos:

Que, el numeral 8.4 del articulo 8° de la Directiva, considera en el PAP a los miembros
de los Organos Colegiados de los tres {3} niveles de Gobierno, los Consejeros Regionales y los
Regidores de los Gobiernos Locales que perciben el concepto de dietas, el personal serumista,
el personal residente de salud y el personal destacado, en este tltimo supuesto, siempre que ia
entidad de destino abone algun concepto de ingreso, en el marco de la normatividad vigente,
distinto a lo abonado por la entidad de origen;

Que, asimismo, el numeral 16.1 def articulo 16° de la Directiva, dispone que, una vez
notificada la opinion favorable de la DGGFRH, la entidad del Sector Publice tiene un plazo no
mayor de diez (10} dias habiles para aprobar el PAP mediante acto administrativo emitido por el
Titular de la Entidad, o a quien este delegue expresamente dicha funcién;

Que, a folios 18 obra fa Opinién Favorable PAP N° 000375-2025 de fecha 17 de marzo
de 2025, ante la solicitud N° 0963-2025 presentada por la Unidad Ejecutora 0001478 - REGION
ANCASH — Educacion Bolognesi, sobre la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) para el afio 2025, el cual contiene la informacion en los formatos A, 1, A, 2, By C de
acuerdo con la Directiva N°0006-2025- EF/53.01, por tanto, contando con la opinidn favorable de
disponibilidad presupuestal por parte de la Direccién General de Presupuesto Plblico, faculta a
la Entidad a emitir |a resolucion de aprobacion de los anexos A, 1, A, 2, B y C, que se obtienen

Favorable PAP N° 000375-2025, para su aprobacion respectiva, dando lugar a que la Sub
Gerencia de Recursos Humanos, con Oficio N° 0252-2025-GRA-GRAD/SGRH de fecha 14 de
oA, v abril de 2025, derive los actuados a la Gerencia General Regional para la emisién del acto
’ resolutivo correspondiente;

Que, atendiendo a los fundamentos sefialados en los considerandos precedentes, se
requiere aprobar el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de Apertura de la Unidad Ejecutora
0001479 — REGION ANCASH - Educacion Asuncién, correspondiente al afio fiscal 2025, a fin
de contar con un documento de gestion institucional en el cual se activen y presupuesten las
plazas de los cargos previstos en ef Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP
Provisional, en funcion a la disponibilidad presupuestal y asi garantizar las plazas necesarias
tpara el cumplimiento de las metas y los objetivos institucionales del Ejercicio Presupuestal;
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Que, de acuerdo a las facuitades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
034-2025-GRA/GR de fecha 15 de abril de 2025, en uso de las atribuciones establecidas en la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias y demas
":ie-\ antecedentes:

7

j\g,’ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de Ia
Unidad Ejecutora 0001478 — REGION ANCASH — Educacion Bolognesi (Unidad de Gestién
Educativa Local Bolognesi), del Pliego 441 Gobierno Regional de Ancash, para el afio fiscal 2025,
el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, a ta Secretaria General del Gobierno Regional de
Ancash, remita copia de la presente Resolucion a fa Direccidn General de Gestion Fiscal de los



Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, con sus respectivos anexcs dentro
del plazo legal correspondiente.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacion la publicacidn de la presente Resolucion y los anexos que forman parte de la misma,
en el portal Institucional.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER a |a Secretaria General del Gobiernc Regional de
Ancash, la notificacién de la presente Resolucion a la Gerencia General Regional, Gerencia
Regicnal de Administracién, Gerencia Regional de Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos
Humanos, Sub Gerencia de Desarrollc y Modernizacion Institucional, Sub Gerencia de
Tecnologias de la Informacidén del Gobierno Regional de Ancash y a la Unidad de Gestion
Educativa Local Bolognesi.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Direcclon General de Gestion Flscal de los Recursus Humanos
Maduto de Selicited de Opinlon ata Propuesta del PAP

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

OPFINION FAVORABLE PAP N° 000375 - 2025

Namera Solicitud PAP 0963

Tipo de PAP Aperlura

Fecha de Presentacion 1710312025

Entidad G01478 - GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNES!

ANTECEDENTES

La Unidad Eiecutora 001478 - GOB.REG. DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESE presenta la Solicitud N° 0963-2025 para emitir opinion favorable sobre ta propuesta
del Presupuesto Analilico de Personal (PAP) para el afio 2025, el cual contiene fa informacion en los formatos A1, A.2, B y C de acuerde con {a Directiva N* 0008-2025-
EFI53.01 que fug aprobado con Resolucion Directoral N* 0008-2025-£F/53.01 v sus modificatorias,

ANALISIS

Con fecha 17/03/2025 la Direccidn General de Geslion Fiscal de los Recursos Humanos {DGGFRH) recibe la propuesla del PAP presentado por la Unidad Ejecutora
001478 - GOB.REG. DE AMCASH- EDUCACION BOLOGNESI, v al no enconlrar inconsistencias procedid a su aprobacion.

Con fecha 26/03/2025 la Direccion General de Presupuesto Pablico {DGPP) aprueba la propuesia de PAP presentado por la Unidad Ejecutora 001478 - GOB.REG. DE
ANCASH- EDUCACICN BOLOGNES!, con elio opina que dicha enlidad cuenta con la disponibilidad presupuesial.

RESULTADO DE LA EVALUACI(SN

l.a Direccion General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos {DGGFRH) emite opinidn {avorable respecto a la propuesta de Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) para el Afio Fiscal 2025 correspondiente a ta Unidad Ejecutora 001478 - GOB.REG, DE ANCASH- EDUCACION BOLOGNESI at contar con marco nommativo y
opinion favorable de disponiblfidad presupueslal por parte de ta Direccidn Generai de Presupuestio Publico, por lo que se facuita a la entidad emillr la resolucion de
aprobacion de los anexos A1, A2, B vy C que se obtienen del sisterna de modulo PAP,

APROBACIONES REALIZADAS

APROBADD POR CARGOIFUNCI@N FEC‘HA DE APROBAGION
GLADYS RITA GCROSPOMA PADILLA Jele RRHH LE 14/03/2025
WILDER FLORES MIRANDA Jefe OPP UE | 14/0372025
HARDY BONILLA MAGALLANEIS Superviser Médulo Pliego | 17/03/2025
HARDY BONILLA MAGALLANES Jefe QPP Pliego 17103/2025
MAUR'-EN INQJOSA CCAHUANA Sectorista DTRI 17103/2025
ARTEMIO GUILLERMQC TAPIA DIAZ Coordinador DTR! | 21/03/2025
PIERINA ELIZABETH SAAVEDRA TAPIA Director OTRI | 24/03/12025
JAVIER RAUL FUENTES SAENZ Settorista DAPTIOPT 25/03/2025
JUAN LOSBER RENGIFO ISUIZA Coordinader DAPT/DPT 26/03/2025
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