“Afio de la Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL
REGIONAL

N° 177-2025-GRA/GGR

Huaraz, 26 de marzo de 2025
VISTO:

La Resolucidn Gerencial General Regional N° 405-2024-GRA/GGR de fecha 08 de jutio de
2024, el Memorandum N° 499-2025-GRA-GRDS de fecha 18 de marzo de 2025 y el Informe N*
0383-2025-GRA/SGRH de fecha 25 de marzo de 2025, v

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° de Ia Constitucion Politica del Pert, modificada por Ley N° 30305,

concordante con el articulo 2° de la Ley N* 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece

i que los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho pablico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal ¢} del articulo 21° de la Ley N° 27867, sefiala que es atribucion del Gobernador
egional “Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asl como

Que, elinciso 3.1 del numeral 3 del Articulo Primero de la Resolucion Ejecutiva Regional N°
013-2023-GRA/GR, de fecha 05 de enero de 2023 y ratificado en todos sus extremos mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 080-2024-GRA/GR de fecha 31 de diciembre de 2024, en materia
—ys %;'de recursos humanos, el Gobernador Regional delega distintas facultades a los funcionarios y
‘“;M‘-i'/:;f;f@* # Directivos del Gobierno Regional de Ancash, delegandose al Gerente General Regional dei Gobierno
= Regional de Ancash, la facultad de “Designar y cesar a los Gerentes y Sub Gerentes Regionales de
fibre designacion, asi como los Directores Regionales y demds empleados de confianza de las
nidades Efecutoras del Gobierno Regional de Ancash. Asimismo, podra efectuar agncargaturas
\eliando el caso lo requiera”;

e

Unidad de Gestion Educativa lL.ocal de Aija de la Direccion Regional de Educacion del Gobierno

3
y

‘\ Regional de Ancash, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, nivel remunerativo F4 con los
derechos y obligaciones inherentes al cargo:;



por conveniente dar por concluida la designacién del citado funcionario
SMEGA Ia‘ﬁ_féi%@l%ﬁﬁ servicios prestados, debiendo de continuarse con la designacion o
argaturd gel-earge-garantizando la idoneidad en el acceso y gjercicio de 1a funcion publica de

RGGR_AGArEAtUES:

-—fupeienariosydifeciivos en esta sede regional;

Que, mediante Memorandum N° 499-2025-GRA-GRDS de fecha 18 de marzo de 2025, la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, remite la propuesta de un profesional para ocupar el cargo
de confianza de Director del Sistema Administrativo — Jefe del Area de Gestién Administrativa de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Aija de la Direccién Regional de Educacion del Gobierno
Regional de Ancash, a fin que la Sub Gerencia de Recursos Humanos del Gobierno Regional de
Ancash, como area tecnica competente, realice la verificacién del cumplimiento de! perfil para ocupar
el citado cargo;

Que, através del Informe N° 0383-2025-GRA/SGRH de fecha 25 de marzo de 2025, el Sub
Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Administracion del Gobierno Regional de
Ancash, referido al Informe de verificacion de cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos para
el acceso a la funcion publica para los cargos de funcionarios/as y directivos/as de libre designacion
y remocion en el marco de la Ley N° 31419 y su Reglamento concluyendo y recomendando que, “De
acuerdo a lo seftalado en el presente informe, segtin lo declarado en la Hoja de Vida documentada,
concluimos que el profesional Denis Steve Pascual Pino, CUMPLE con fos requisitos establecidos
en el Reglamento de la Ley N° 31419 y de acuerdo al MOF de la Entidad, por lo que cummple con los
requisitos para ocupar ef cargo de confianza propuesto de Director del Sistema Administrativo — Jefe
del Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestion Educativa Local de Aija de |a Direccion
Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash y NO SE ENCUENTRA impedido/a o
inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion publica”

Que, en uso de las atribuciones establecidas en la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias; la Ordenanza Regional N° 007-2021-GRA/CR, que aprueba la
modificacion parcial dei Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional de
Ancash, y demas antecedentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la designacién del Licenciado en
Administracién, Carlos Alfredo Hueza Palomino, en el cargo de confianza de Director del Sisterna
Administrativo — Jefe del Area de Gestion Administrativa de ja Unidad de Gestion Educativa Local de
Alja de la Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, realizada mediante
Resolucion Gerencial General Regional N° 405-2024-GRA/GGR de fecha 08 de julio 2024,
agradeciéndole por los servicios presiados a [a Entidad.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir de la fecha, al Contador Publico Colegiado
DENIS STEVE PASCUAL PINO en el cargo de confianza de Director del Sistema Administrativo —
Jefe del Area de Gestion Administrativa de Ja Unidad de Gestion Educativa Local de Ajja de la
Direccion Regional de Educacion del Gobierno Regional de Ancash, bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276, nivel remunerativo F4, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO legal toda disposicion administrativa qgue
confravenga a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Secretaria General del Gobierno Regional de Ancash,
ta notificacidn de la presente resolucion a las partes intervinientes en la presente Resolucion, a la
UGEL Aija y a la Direccién Regional de Educacion para conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




