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Huaraz, ] 8 ENE 2021

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por Ley N® 30305,

7=, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, consagra que los
Pe.45. 2% Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho plblico, con autonomia politica, econdmica y administrativa
Z.\pn los asuntos de su competencia;

i Que, conforme prevé el articulo 21° inc. ¢) de la Ley N°® 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, es atribucién
del Gobernador Regional, designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como
designar y cesar a los funcionarios de confianza;

] Que, visto el Acuerdo de Consejo Regional N° 251-2020-GRA/CR, de fecha 15 de diciembre de 2020, por la que se

4 %\ encarga temporalmente al Vicegobernador Regional de Ancash, sefior HENRY AUGUSTO BORJA CRUZADO las

1 ‘EE funciones del cargo de Gobernador Regional del Gobierno Regional de Ancash, por impedimento temporal del

/.2 Gobernador Regional electo, con la prerrogativas y atribuciones propias del cargo, en atencién a lo previsto en el

. -/ articulo 23° de Ja Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, mientras dure la prision preventiva de éste
Gltimo;

ixg, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 001-2021-GRA-GR, de fecha 04 de enero de 2021, resuelve en su
qriicylo primero delegar en el Gerente General Regional, entre otros, la facultad y atribucién durante el ario fiscal 2021,
Besignar y cesar a los Gerentes Regionales, Sub Gerentes Regionales; asi como a los funcionarios de confianza

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 273-2020-GRA-GR, de fecha 16 de diciembre de 2020, en su articulo
segundo se designa al Abg. Frank Alejandro Cerna Toledo, en el cargo de confianza de Gerente General Regianal
del Gobierno Regional de Ancash, con los derechos y atribuciones inherentes al cargo;

Que, la Ley N° 29849-Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°

&, 1057 y otorga Derechos Laborales- establece expresamente en su primera disposicion complementaria y final que:
"\ ‘El personal establecido en los numerales 1), 2) e inciso &) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley 28175, Ley Marco
idel Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057, esta excluido de (as
7/ reglas establecidas en el articulo 8° de dicho Decrelo Legislativo, este personal sélo puede ser contratado para ocupar
# una plaza orgénica contenida en el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la entidad";

Que, al respecto la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR - adscrita a la Presidencia del Consejo de Ministros
y ente rector que define, implementa y supervisa las paliticas del personal del Estado, ha sefalado en su Informe
Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH, que de conformidad con lo establecido en la cuarta Disposicién Complementaria
Transitoria del Reglamento del Decreto Legislativo N* 1057, las entidades publicas comprendidas en la citada norma
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, pueden contratar personas bajo el régimen CAS para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o
directivo de la institucion, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del fitular de la
entidad, asimismo, precisa que dicha contratacién se encuentra excluida de la realizacién del concurso publico, solo
en los casos del personal de libre designacion y remocion;

&%\ Asimismo SERVIR, meiante Informe Legal N° 478-2012-SERVIR-GG-OAJ, ha establecido que por aplicacién de la
= x| Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°® 29849, sefiala que "El personal del empleo publico clasificada
52/ como funcionario, empleado de confianza y Directivo Superior, segin las definiciones de la Ley Marco del Empleo

* Pblico, pueden ser contratadas mediante &l Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, estando excluidas
de la realizacién de concurso ptblico™

ONAL Que, mediante Resolucion Directoral N° 0704-2020-REGION-ANCASH-DIRES/OGDRH, de fecha 13 de agosto de
N 48 4,08\, 2020, se resolvio en su Articulo Segundo: "DESIGNAR, a partir de Ia fecha don Eliseo Jhonny Melgarejo Encamacidn,
3 T2 el cargo de Director de la Oficina de Logistica de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de Ancash,
..) con los derechos y obligaciones inherentes al cargo."

Que, para alcanzar eficiencla y eficacia en la Gestién Regional es necesario designar a los Funcionarios responsables
en los diferentes Organos de |la Corporacion Regional de acuerdo a la Estructura Organica y Reglamenlo de
Organizacién y Funciones aprobado mediante Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR, los que deben poseer
condiciones, cualidades y capacidad para el desempefio de las funciones y realizar un trabajo cooperativo y
coordinada entre todos los diversos niveles de la Corporacién, a fin de elevar la produccién y la productividad de los
servicios que el Gobierno Regional presta a la comunidad;

£+4ue, en ese conlexlo, para el eficiente funcionamiento del Gabierno Regional de Ancash, se hace necesario designar
2l CPC. RONALD EDSON CHINCHAY REYES, en el cargo de confianza de Director de la Oficina de Loglstica de la
Direccion Regional de Salud de Ancash, del Gabierno Regional de Ancash:

Que, en uso a las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
madificaciones, la Ordenanza Regional N° 008-2017-GRA/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF y delegacion de facultades expresas:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO, la designacion de don Eliseo Jhonny Melgarejo Encarnacién en al
cargo de confianza de Director de la Oficina de Logistica de la Direccién Regional de Salud del Gobierno
Regional de Ancash, dada con Resolucion Directoral N° 0704-2020-REGION-ANCASH-DIRES/OGDRH 2 f
agradeciéndole por los servicios prestados durante el ejercicio de sus funciones, ello en refils 168\ dhatefaaddAL DF ANCASH

expuestos. ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL




GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

GOBIERNO REGIONAL DE ANCAS?
ES COPIAFIEL DEL CRIGINAL

“Afio del Blcentenatio del Perd: 200 afios de Independencla”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL  Z0ILA AT
N (37 .2021.crAGGR

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir de |a fecha, al CPC. RONALD EDSON CHINCHAY REYES, en el cargo
de confianza de DIRECTOR DE LA OFICINA DE LOGISTICA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD del
Gobierno Regional de Ancash, modalidad CAS Funclonario; con los derechos y obligaciones inherentes al cargo, en merito
a |os considerandos antes expuestos,

ARTICULO TERCERO.- DEJAR, sin efeclo legal toda disposicion que contravenga a la presenle Resolucién
Gerencial General Regional.

. RTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a |a Secretaria General del Gobierno Reglonal de Ancash, cumpla con notificar
“Webidamente la presente Resolucion.

idra Cerna Tj
GERENTE GENERAL







