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RESOLUCION EJECUTIVA REGION { — e Dgﬁé@
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Huaraz, (0 5 NOV 2018

VISTO:

El Informe Técnico N° 095-2018-GRA-GRAD/SGRH-APT de fecha 28 de
Setiembre del 2018, el Oficio N° 306-2018-REGION ANCASH/GGR de fecha 19 de Setiembre del
2018, sobre exoneracion de marcada de tarjeta de asistencia diaria de control institucional y;

CONSIDERANDO:

Que, en mérito al Articulo 191° de La Constitucion Politica concordante con la
Ley N° 27867 y sus modificatorias por Ley N° 378867, Ley N° 27902 y Ley N° 28968, que aprueba
la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, “Los Gobiernos Regionales emana de la voluntad
popular. Son personas juridicas de Derecho Pablico, con autonomia politica, economica y
administrativa en asuntos de su competencia”:

Que, seglin la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0306-2018-GRA-GR de fecha
05 de Julio del 2018, en su Articulo primero dispone designar al Mg. FELIPE JUAN MANTILLA
GONZALES en el cargo de confianza de Gerente General Regional del Gobierno regional de
Ancash, con los derechos y obligaciones inherentes al cargo a parir del 05 de Julio del 2018;

Que, segun el Oficio N° 306-2018-REGION ANCASH/GGR el Gerente General
Regional solicito la exoneracion de marcada de tarjeta de asistencia diaria de control institucional
2.\ por motivo de cumplir diversas acciones y/o actividades institucionales sin tener en consideracion
los horarios establecidos en la institucién regional;

: Que, con Informe Técnico N° 095-2018-GRA-GRAD/SGRH-APT de fecha 28 de
- Setiembre del 2018 el Sub gerente de recursos Humanos considera procedente la solicitud del
Mg. FELIPE JUAN MANTILLA GONZALES;

: Que, el Articulo 20° Reglamento Interno de Trabajo (RIT) sobre Control de
Asistencia de Permanencia y Puntualidad de los Empleados Publicos del Gobierno Regional de
Ancash, establece que todos los servidores de la Entidad, deben concurrir diaria y puntualmente
a su centro de trabajo, observando los horarios establecidos, registrando personalmente su
ingreso y salida mediante los sistemas establecidos para tal efecto;

Que, el Articulo 23° del RIT sobre Control de Asistencia, Permanencia y
puntualidad de los Empleados Publicos del Gobierno Regional de Ancash, establece lo siguiente:
“Cuando la naturaleza de funcién o necesidad de servicio haga necesario alguna exoneracion del
registro de asistencia y/o cambio de horario de trabajo este debera ser autorizado por la maxima
autoridad administrativa, previo informe técnico de las Sub Gerencia de Recursos Humanos o
quien haga sus veces. En este caso el Jefe Inmediato es el responsable del Control de Asistencia
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y Permanencia del Servidor, debiendo informar de cualquier irregularidad a la Sub Gerencia de
Recursos Humanos o quien haga sus veces’,

Que, segun el Manual de Organizacion y Funciones — MOF; vigente de la Sede
del Gobierno Regional de Ancash, el cumplimiento de las funciones especificas del Gerente
General Regional, éstas obligan a que el referido funcionario no pueda cumplir con el marcado de
asistencia en la hora sefalada segun el Reglamento Interno de Trabajo (RIT), sobre Control de
Asistencia de Permanencia y Puntualidad de los Empleados Pablicos del Gobierno Regional de
Ancash; segun lo precedente se cumple la figura de la exoneracion del marcado de asistencia
precisada en la normativa citada en el parrafo precedente;

Que, la Constitucion Politica del Pert en su Articulo 25° establece que la jornada
ordinaria de trabajo es de ocho horas diarias y cuarenta y ocho horas semanales como maximo,
en caso de jornadas acumulativas o atipicas el promedio de horas trabajadas en el periodo
correspondiente no puede superar dicho maximo,

Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, establece en su Articulo
128° “Los Funcionarios y servidores cumpliran con puntualidad y responsabilidad el horario
establecido por la autoridad competente y las normas de permanencia interna en su entidad”;

Que, en merito a lo presente y al amparo de las atribuciones y facultades
contendidas por la Ley N° 27867 y sus modificatorias Ley N° 27902 - Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, Ley N° 27444 — Ley de Procedimientos Administrativos General, Decreto Legislativo
N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa y

Saf é% Reglamento Interno de Trabajo (RIT), sobre Control de Asistencia de Permanencia y Puntualidad
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%% e de los Empleados PUblicos del Gobierno Regional de Ancash y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- EXONERAR, al Mg. FELIPE JUAN MANTILLA
GONZALES en calidad de Gerente General Regional, del marcado de Tarjeta de Control de
Asistencia a partir de la notificacion de la presente en merito a los fundamentos expuestos en la
parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, el presente acto resolutivo a los
interesados y demas organos estructurados del Gobierno Regional de Ancash para su
conocimiento y fines, con las formalidades establecidas por Ley.
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