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Resolucion Directoral Regional N° 1960 -2022

o . Vistos, El expedients administrativo N° 11958-2022, el acta de
adjudicacion, ¥ demas documentos-que se acompafian en (09) folios (tiles; ¥,

4

NG . CONSIDERANDO:
| :‘}) Qus, la Ley N° 28644, Ley de Reforma Magisteriel, tieno por objeto normar
7 \as relaciones- entre el Estado y los profesores que prestan sarvicios en las Instituciones ¥ programas educativos plibilcos de

instancias de gestion educativa dascentralizade; asf como, régular sus deberes y

educacion baslea y técnico praductiva y en las
disciplinario, las remuneraciones ¥ loe

derechos, la formadion continua, s carrera pliblica magisterial, la evaluacién, el proceso
estimulos e Incentivos;

‘Qus, el-articulo 70 de fa citada Ley, establece que e} encargo &8 la accion de

b 9
- . "?perscnal que consiste en ocUpar un cargs vacants o el cargo de un tiuler mientras dure la.ausencia de este, para desempefiar
N ,aunciones' de mayor responsabllidad. Es de caracter temporal ¥ excepcional, no genera derechos Y no puede excader el perlodo

» Aol afio fiscal;
' Que, los Articutos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de la Ley N°

20944, Ley de Reforma Magisteriel, aprobado pdr D.S. N° 004-2013-ED, establacen que ol ‘personal Jerarquico, Diractor ¥

Subdirector de Instituclon Educativa, Especlaista en Educacion, Director de, UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagogica
respectivamente tienen asignada una jomeda de trabsjo de cuarenta (40) hores pedagbglces ylo : cronogrologicas

samanal-mensusl, respectivementa.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 165-2022 MINEDU de fecha 19
4o diciembre del 2022, se gprueba la Norma Técnica denominada *Disposiciones para |a encargatura en cargos de mayor
responsabllidad en las ress de desempefio lebore! en ef matco de [a Ley N°29544, Ley de Reforina Magistedal”;

Que, el numeral 6.2 de la Norma Técnica denominada *Disposiciones para la

encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterlal y su reglamento”
n Viceministerial N° 165-2022 MINEDU, el mismo que regula cuatro etapas: e) Primera Etapa:

aprobada con Resolucib
rafificacion, Segunda Etapa: Promoaién Interna, Tercera Etapa: Evaluacion Regular y Cuerta Etape: Evaluacion Excepclonal;

Estando a lo dispuesto por &l Director Raglonal de Educacion de Ancash,
decretado por la Oficina de Administracion, ¥:

De conformided con 1a Ley N° 31838, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541
.2013-ED, .Reglamento de 2 Ley de Reforma Magistertal y sus
dificetorias con Decreto Supremo N°124-2018, que establece
jomada de trabajo adicional y de la esignaclon por cargo &
Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizaclon y

para ¢l Afio Flscal 2023,
que modifica la Ley N° 20944, o Decreto Supremo N° 004

modificatorlas, e! Decreto Supremo N° 308-2017-EF y sus mo
montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacién por
otorgarse a los profesares en ol marco de Ja Ley N° 20944, Ley de
Funclones aprobado por el Goblemno Regional,

Mcash



T

.

continuacion se.Indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a

APELLIDOS Y NOMBRES [TURRIA HUAMAN, ROBL3T ALBERTO
DOC. DE IDENTIDAD DN, N° 32853342
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 16/0211971
) CODIGOMODULAR 1032953342
-\l ESCALAMAGISTERIAL SEXTA ESCALA MAGISTERIAL
“} INSTITUGION EDUCATIVA 80002
/;/ CODIGO DE PLAZA 827274810414
JORNADA LABORAL '30 Horas Pedagbgicas
CARGO PROFESOR
\;:\ 1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
— %) ETaPa EVALUACION REGULAR
NIVEL EDUCATIVO ADMINISTRACION -
UGEL/DRE UGEL POMAZAMBA
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOGAL POMAEAMDA
CODIGO DE PLAZA 620254212314
CARGO DIRECTOR DE UNIDAD DE OESTION EDUGATIVA LOCAL
JORNADA LABORAL 40 horas. Gronol6glcas '
VIGENCIA Desde el 2/01/2023 haata o} 31/112/2023

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que Ia encargatura se da porc conclulda
por las causales sefigladas en el numeral 7.4.1 de la Norma Técnlca aprobada por Resolucldn \ncamlnlstenal N° 165-
2022-MINEDU.

. ARTICULO 3°.- AFECTESE g la cadena presupuestal cormespondiente
de acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Flscal 2023.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, ia presente resolucién a la- parte
interasada y &reas administrativas pertinentes para su-conocimiento y acciones de ley.

~GROBERTIALFREDO MEDINA CORCUERA
Director dePrograma Sectorlal IV

Direcclén Re@Th nal de Educacion ANCASH
| DREA/GAMC
OAMASG
EAII/OLDA




