Gobierno Regional de ﬁ'ncaﬁh
Congejo Regional

“Afio de 1a recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Laerds do Gonsgo Regional
N° 114-2025-GRA/CR,

Huaraz, 08 de mayoc de 2025,

VISTO:

En Sesidn Ordinaria del Consejo Regional de Ancash, realizada en la Sala de Sesiones del
Consejc Regional de Ancash, &l dia jueves 08 de mayo de 2025, en atencion a la CONVOCATORIA N°
05-2025-50-GRA-CR/CD, de fecha 28 de abril de 2025, el PEDIDO N° 06 y el INFORME N° 05-2025-
GRA/CR-COAL, de fecha 08 de mayo de 2025, de la Comision Ordinaria de Asuntos Legales del
Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash; y,

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Regionales son personas juridicas de derecho publico con autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que debe ser
ejercida con sujecidn a lo establecido en el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perii, y en
concordancia con los articulos 8%, 9° y 31° de fa Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion,
asi como con el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales (en adelante
LOGR) vy el articulo 4° del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado mediante la
Ordenanza Regional N° 004-2023-GRA/CR, (en adelante RIC);

Que, en virtud al articulo 13° de la LOGR, modificada por Ley N° 28063, sefiala que: “Ef Consejo
Regional es el érgano normativo y fiscalizador def Gobierno Regional. Le corresponden las funciones y atribuciones que
se establecen en la presente Ley y aquellas que le sean delegadas. (...})" el ariculo 15° de la referida Ley
Orgénica, sobre las atribuciones del Consejo Regional, establece: “a} Aprobar, modificar 0 derogar las
normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional. (...)",
dispositivo tegal concordante, con el articulo 2°, el numeral 1) del articulo 35° def RIC y con lo previsto
en el articulo 8° y el literal a) del articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF,
aprobada mediante Ordenanza Regional N° 003-2023-GRA/CR;

Que, el literal a) del articulo 37° de la LOGR establece: “Los gobiermos regionales, a través de sus
drganos de gobiemno, dictan las normas y disposiciones siguientes: a) EI Consejo Regional: Ordenanzas Regionales y
Acuerdos del Consejo Regional. (..}"; en ese marco es COMPETENCIA del Consejo Regional de Ancash,
emitir Acuerdos Regionales, tal como lo establece el articulo 39° de ta LOGR y sus modificatorias,
precepto normativo que sefala: “Los Acuerdos del Consejo Regional expresan la decision de este drgano sobre
asunios Internos del Consejo Regional, de inferés pdblico, ciudadano o instifucional o declaran su voluntad de practicar
un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma Institucional. (...} Los Acuerdos Regionales serdn aprobados
por mayoria simple de sus miembros. El Reglamento del Consejo Regional podré acordar ofras mayorias para aprobar

normas”, dispositivo legal concordante con el subnumeral 5.1.2 del numeral 5.1 del articulo 5° y el
articulo 111° dei Reglamento Interno del Consejo Regional de Ancash, aprobado por Ordenanza
Regional N° 004-2023-GRA/CR, que versa respecto a la Naturaleza y la forma de aprobacion de los
Acuerdos de Consejo Regional,

Que, para efectos del procedimiento administrativo disciplinaric se entiende que son
“FUNCIONARIOS” aquellos que han sido definidos como tales en la Ley N° 30057, Ley dsl Servicio
Civil (LSC} y en la Ley N°® 28175, Ley Marco del Empleo Publico, inclusive para los regimenes distintos
ala LSC, esto es, aquellos que ejercen atribuciones politicas, normativas y administrativas;
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Que, de conformidad con el literal ¢) inciso 5) del articulo 52° de la LSC, es funcionario
plblico de libre designacién y remocion el Gerente General del Gobierno Regional; de igual
modo, el inciso 93.5 dela ariculo 93° del Reglamento General de la LSC, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, establece: “En e/ caso de los funcionarios de los Gobiernos Regionales y Locales, el

instructor es el Jefe inmediato y ef Consejo Regional y ef Concejo Municipal, segiin corresponda, nombra una Comision
Ad-hog para sancionar”,

Que, el inciso 19.4 del numeral 19 de la DIRECTIVA N° 02-2015-SERVIR/GPGSC - Régimen

Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la L.SC, precisa: “En ef caso de funcionarios de gobiemos
regionales y locales, la composicidn de la Comisidn Ad-hoc a que se refiere el articulo 93.5 def Reglamento es
delerminada por el Consejo Regional o Concejo Municipal, segtin corresponda. La Comisidn se infegra por dos (2)
miembros elegidos enire los direclivos publicos de la entidad de rango inmediato inferior al funcionario procesado y el
Jefe o responsable de la ORH de la entidad, quien serd también el responsable de oficializar la sancién™

Que, al respecto, el numeral 3 del articuio 96° del R.1.C, sefala que, entre los Procedimientos
Especiales, se comprende las propuestas individuales o por consenso para el case de la desighacion
de la Comision Ad-hoc del Procedimiento Administrativo Disciplinario - PAD; siendo de aplicacién, en
este caso, lo precepiuado en el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y la DIRECTIVA N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC;

Que, para efectos del procedimiento administrativo disciplinario se entiende que son
funcionarios aquellos que han sido definidos como tales en la LSC y en la Ley N° 28175, Ley Marco
del Empleo Pdblico, inclusive para los regimenes distintos a la LSC; esto es, aquellos que ejercen
atribuciones politicas, normativas y administrativas, tales como disefio y aprobacidn de politicas y
normas, actos de direccion y de gestion interna. Se contemplan las exclusiones sefaladas en el
articulo 90° del Reglamento General de la LSC, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.
Asi y de acuerdo con el literal e} inciso 5) del articulo 52° de la LSC es funcionario publico de libre
designacién y remocién el Gerente General del Gobierno Regional,

Que, ese contexto, la Secretaria Técnica del PAD, del Gobierno Regional de Ancash, mediante
el INFORME N° 148-2025-GRA-GRAD-SGRH/ST-PAD, de fecha 01 de abrit de 2025, solicita la
conformacion de la Comisidén Ad-hoc para actuar como drgano sancionador en el procedimiento
administrativo disciplinaria instaurado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 047-2024-GRA/GR,
respecto al ex Gerente General Regional JOHNNY MUNANTE QUISPE;

Que, a traves del INFORME N° 0587-2025-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 05 de mayo de 2025,
ta Sub Gerencia de Recursos Mumanos, propone a los siguientes directivos pUblicos para integrar la
Comision Ad-Hoc, para sancionar: Gerente Regional de Administracién, Gerente Regional de
Desarrolio Econdmico y Subgerente de Recursos Humanos (guien serd también el responsable de
oficializar la sancidn);

Que, mediante OFICIO N° 326-2025-GRA/GGR, de fecha 05 de mayo de 2025, la Gerencia
General Regional, remitié al Consejo Regional de Ancash, el INFORME N° 0587-2025-GRA-
GRAD/SGRH, para que se proceda conforme corresponda;

Que, el numeral 9 de! articulo 24° del RIC, de los derechos funcionales de los consejeros
regionales sefala: “Presentar pedidos sustentados por escrito”, en ese marco legal, el Sr. ALEJANDRO
TOMASINI LOPEZ COSCO, en su condicion de Presidente de la Comision Ordinaria de Asuntos
Legales, presento su PEDIDO N° 06, bajo el siguiente detalle: “De conformidad a o establecido en el numeral 9
de! articule 24 del Reglamento Interno del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash, aprobado por Ordenanza
Regional N* 004-2023-GRA/CR, en mi condicién de Fresidente de la Comision Ordinaria de Asuntos Legales y estando a la

urgencia de su aprobacién por estar pronto a prescribir ef procedimiento administrative disciplinario instaurade; SOLICITO al
Pleno del Consejo Regional, la incorporacidn a la Orden del Dia, del Informe N° 05-2025-GRA-CR/COAL de fecha 08 de mayo

de 2025, relacionado & la "Confarmacion de fa Comision Ad-hoc para el Procedimiento Administrativo Disciplinario® el citado
pedido fue visto y debatido en orden del dia y aprobado por unanimidad;
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Que, las COMISIONES son grupos de trabajo especializados de Consejeros (as) Regionales,
cuya funcidn principal es el seguimiento y fiscalizacion del funcionamiento de los organos del Gobierno
Regional y de los sectores que componen la administracion publica dentro del ambito territorial de la
regién. Asimismo, le compete el estudio y dictamen de los proyectos de Ordenanzas Regionales y
Acuerdos de Consejo Regional y la absolucidn de consultas en los asuntos que son puestos en su
conocimiento de acuerdo con su especialidad o materia; en ese sentido, conforme o dispone el
articulo 42° del RIC, sobre ia emision de informes sefiala: “Las comisiones emiten informes, dictdmenes,
proyectos de Ordenanzas Regionales y Acuerdos de Consejo Regional, observando los procedimientos establecidos en
el presente reglamento, quedando facultadas a desarrollar investigaciones, convocatorias y otros andlogos para la mejor
difusidn, participacion, viabilidad socio politica y legitimidad de sus propuestas”™

Que, mediante el INFORME N° 05-2025-GRA/CR-COAL, de fecha 08 de mayo de 2025, Ja
Comision Ordinaria de Asuntos Legales del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ancash,
después de realizar su analisis correspondienta conforme a sus fegales atribuciones, en su numeral IV,
CONCLUSIONES, sefala:

4.1. De conformidad a lo establecido en el numeral 93.5 del articulo 93° del Reglarento General de la LSC,
aprobado por Decrefo Supremo N° (40-2014-PCM, y el inciso19.4 del numeral 19 de la Directiva N* 02-
2015-SERVIR/GPGSC - Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley def
Servicio Civil, en ef caso de funcionarios de gobiernos regionales, la composicion de ia Comisién Ad-hoc a
que se refiere el articulo 93.5 del Reglamento es delerminada por el Consejo Regional. La referida
Comision estard infegrada por dos (2) miembros elegidos entre los Gerenles Regionales de la entidad de
rango inmediato inferior al funcionario procesado y e Subgerente de Recursos Humanas de la entidad,
quien sera también el responsable de oficializar la sancicn.

4.2. La Secretaria Técnica del PAD, del Gobierna Regional de Ancash, mediante el Informe N° 148-2025-GRA-
GRAD-SGRH/ST-PAD, de fecha 01 de abril de 2025, reiterado con Informe N° 185-2025-GRA-GRAD-
SGRH/ST-PAD, de fecha 16 de abril de 2025, ha solicitado al Consejo Regional de Ancash la designacién
de una Comision Ad-hoc para e Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N® 047-2024-GRA/GR, contra e! ex Gerente General Regional del
Gobierno Regional de Ancash JOHNNY MUNANTE QUISPE.

4.3. Mediante Informe N° 0687-2025-GRA-GRAD/SGRH, de fecha 05 de mayo de 2025, la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, propane a los siguientes directives pablicos para integrar la Comisidn Ad-Hoe, para
sancionar. Gerente Regional de Adminisiracién, Gerenfe Regional de Desarrollo Econdmico y Subgerente
de Recursos Humanos.

4.4. Al respecto, ésta Comision Ordinaria de Asunios lLegales, habiendo procedido al anélisis de la
documentacion puesta a su consideracion y a fin de garantizar la continuidad y adecuada conclusion del
procedimiento administrativo disciplinario, instaurado en contra del ex Gerente General Regional del
Gobigro Regional de Ancash JOHNNY MUNANTE QUISPE, en comtn consenso de sus miembros, han
acordado proponer al Pleno del Consejo Regional de Ancash, aprobar Ia conformacion de la Comision Ad-
hoc, conforme a la propuesta realizada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos, con el aval de la
Gerencia General Regional.”;

Que, en el informe precedentemente sefialado, la citada comisidn conforme a sus legales
atribuciones en su numeral V - RECOMENDACIONES sefiala: “Como resultado del andlisis y de las
conclusiones precedentes, la Comision Crdinaria de Asuntos Legales, por decision UNANIME de sus miembros
presentes en la reunién de su propésifo, ha determinado RECOMENDAR al Plenc del Consejo Regional de Ancash que,
mediante Acuerdo de Consejo Regional, y con dispensa de informe legal, asi como del tramife de lectura y aprobacién
del acta, (...)7 y proponen tres articulos;

Que, en ese contexto, en la Sesién Ordinaria del Consejo Regional, realizada en la Sala de
Sesiones del Consejo Regional de Ancash, el dia jueves 08 de mayo det afio en curso el Consejero
Delegado da cuenta del Pedido N° 06 de la Comisidn Ordinaria de Asuntos Legales, la misma que es
aprobado con voto unanime del Colegiade Regional de Ancash; consecutivamente, se da cuenta dei
INFORME N° 05-2025-GRA/CR-COAL, sobre conformacion de Comision Ad-hoc para el Procedimiento
Administrativo Disciplinario; seguidamente, el Sr. ALEJANDRO TOMASINI LOPEZ COSCO,
Presidente de la Comisidn Ordinaria de Asuntos Legales, sustenta el citado informe ante el Pleno del
Consejo Regional, inmediatamente, el Consejero Delegado solicita opiniones sobre el informe;
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asimismo, el Asesor Legal del Consejo Regional de Ancash realiza algunas presiones y aclaraciones
sobre el tema en comento; acto seguido, el Consejero Delegado da por culminado el debate y somete
a votacion a mano alzada la recomendacidn (articulos) descritos en el INFORME N° 05-2025-GRA/CR-
COAL, de fecha 08 de mayo de 2025, siendo APROBADO por MAYORIA, con dispensa del tramite de
lectura y aprobacién del Acta;

Que, en tal sentido, estando a las consideraciones expuestas, a o acordado y aprobado en
Sesion Ordinaria del Consejo Regional de Ancash y, al amparo de las facultades conferidas en la
Constitucion Politica del Estado, modificada por ta Ley N° 27680, Ley N° 27783 - Ley de Bases de
Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, el
Pleno del Consejo Regional de Ancash;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la CONFORMACION DE LA COMISION AD-HOC det
Procedimiento Administrative Disciplinario del Gobierno Regional de Ancash, la que tendra a su cargo
la fase sancionadora en el procedimiento instaurado contra el ex Gerente General Regional del
Gobierno Regional de Ancash JOHNNY MUNANTE QUISPE. La referida Comisidn estara integrada
por los siguientes Directivos Publicos:

» Gerente Regional de Administracién.
= Gerente Regional de Desarrollo Econdmico.
» Subgerenie de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el presente Acuerdo de Consejo Regional al
Gobernador Regional, Gerente General Regional, Secretaria Técnica del PAD y a los miembros
integrantes de la Comision Ad-hoc.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacién del presente Acuerdo de Consejo
Regional en el Portal Electronico del Gobierno Regional de Ancash (www regionancash.gob pe).

POR TANTO:
REGISTRESE, P BL!QU SEY, CUMPLASE
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