CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

(Modificado con Ordenanza N° 025-2006-REGION ANCASH/CR)

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

SECTOR::

SEDE CENTRAL

1.1

ORGANO DE DIRECCION
PRESIDENCIA REGIONAL

SITUACION DEL CARGO

CARGO DE

I-2

VICE PRESIDENCIA REGIONAL

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S CONFIANZA
001 Presidente Regional Sin Clasificacion 1 1
002-003 |Director de Sistema Administrativo IV D6-05-295-4 2 1 1 X
004 Asistente Administrativo I P2-05-066-2 1 1
005 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
006 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
007 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
008 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1

TOTAL ALTA DIRECCION

009 Vice Presidente Regional Sin Clasificacion 1 1
010-011 |Asesor I D5-05-064-2 2 2 X
012 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
013 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
014 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
015 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1 X
016-018 |Asesor I D5-05-064-2 3 3 X
019 Relator | P3-40-670-1 1 1
020 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
021 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
022 Secretaria IV T4-05-675-4 1 1
023 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
024 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
|-4 GERENCIA GENERAL REGIONAL
025 Gerente General Regional Sin Clasificacion 1 1 X
026 Asesor Il D5-05-064-2 1 1 X
027 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
028 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
029 Chofer Il T4-60-245-3 1 1




I ORGANO DE CONTROL
1.1 OFICINA REGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE DEFENSA
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL

. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o B CONFIANZA
030 Director de Sistema Administrativo IV D6-05-295-4 1 1 X
031 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
032 Chofer Il T4-60-245-3 1
TOTAL OFICINA 3 2 1
033 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1 X
034 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
035-036  |Auditor IV P6-05-080-4 2 2
037-038  |Auditor Il P5-05-080-3 2 2
039 Técnico en Auditoria | T4-05-740-1 1 1
040 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 8 5 S
041 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1 X
042 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
043 Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1
044 Abogado IV P6-40-005-4 1 1
045-046  |Especialista en Inspectoria Il P5-05-365-3 2 2
047 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 7 1 6
TOTAL OFICINA REGIONAL 8

, SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o B CONFIANZA
048 Procuraduria Regional Sin Clasificacion 1 1 X
049 Procurador Adjunto Regional Sin Clasificacion 1 1
050-051 |Abogado Il P5-40-005-3 2 2
052-053 |Abogado Il P4-40-005-2 2 2
054-055 [Técnico en Abogacia Il T5-40-725-2 2 2
056 Secretaria IV T4-05-675-4 1 1
057 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
TOTAL OFICINA 10 3 7




ORGANOS DE ASESORAMIENTO

V.2 AGENCIA REGIONAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL

ASESORIA JURIDICA
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o B CONFIANZA
058 Director de Sistema Administrativo IV D6-05-295-4 1 1 X
059 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1
060-061 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 2 1 1
062-063 |Abogado IV P6-40-005-4 2 1 1
064-066 |Abogado Il P5-40-005-3 3 3
067 Técnico en Abogacia Il T5-40-725-2 1 1
068 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
069 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
070 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
TOTAL OFICINA 13 6 7

. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 > CONFIANZA
071 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
072 Ingeniero Il P5-35-435-3 1 1
073 Economista Il P5-20-305-3 1 1
074 Especialista en Finanzas IlI P5-20-360-3 1 1
075 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 5 3 2
Vv ORGANOS DE APOYO
V.1 GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACION
. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 CONFIANZA
076 Director de Sistema Administrativo IV D6-05-295-4 1 1 X
077 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
078 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
079 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
080 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
TOTAL OFICINA 5 3 2




V.11 SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA

081 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1
082-084 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 3 2 1
085 Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1
086-088 |Contador IV P6-05-225-4 3 3
089-091 |Especialista en Finanzas IV P6-20-360-4 3 1 2
092-093 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 2 1 1
094 Contador Il P5-05-225-3 1 1
095-097  |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 3 3
098 Técnico en Finanzas Il T5-20-765-2 1 1
099-105 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 7 4 3
106-107 |[Secretaria IV T4-05-675-4 2 1 1
108 Técnico Administrativo | T3-05-707-1 1 1
TOTAL OFICINA 28 17 11

109 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1 1
110-111 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 2 1
112 Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 1 1
113 Abogado IV P6-40-005-4 1 1
114-116 |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 3 2 1
117 Asistente Social Il P5-55-078-3 1 1
118 Especialista en Capacitacion Il P4-25-345-2 1 1
119-120 [Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 2 1
121 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1

TOTAL OFICINA

13

6

7
V.1.3  SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS AUXILIARES

122 Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3 1 1
123 Contador Il P5-05-225-3 1 1
124 Ingeniero |l P5-35-435-3 1 1
125-127  |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 3 3
128 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1 1

129-132  [Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 4 4
133-135 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 3 1 2
136-137 |Artesano IV T5-30-060-4 2 1 1

138 Electricista Il T4-45-320-3 1 1
139 Chofer Il T4-45-320-3 1 1

140-141 |Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 2 2
142-146 |Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 5 2 3
147-152  |Trabajador de Servicios Il A2-05-870-2 6 6
TOTAL OFICINA 31 12 19




V.1.4

SUB GERENCIA DE GESTION PATRIMONIAL

V.2

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

153 Director de Sistema Administrativo IlI D5-05-295-3 1 1
154, Contador IV P6-05-225-4 1 1
155-156  |Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 2 2
157-158 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 2 2
159 Auxiliar de Sistema Administrativo |l T4-05-707-2 1 1
TOTAL OFICINA 7 7

TOTAL GERENCIA 84 39 45

V.3

SECRETARIA GENERAL

160 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
161 Periodista IV P6-10-600-4 1 1
162 Periodista Il P5-10-600-3 1 1
163 Periodista | P3-10-600-1 1 1
164 Asistente en Servicio de Comunicacion Il P2-10-072-2 1 1
165 Técnico en Capacitacion y Difusion I T5-25-745-2 1 1
166 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
167 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1

TOTAL OFICINA 8 4 4

168 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
169 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1 1
170-171 [Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 2 2
172 Secretaria IV T4-05-675-4 1 1
173 Técnico en Archivo Il T4-05-730-3 1 1
174-175 |Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 2 2
TOTAL OFICINA 8 2
Vi ORGANOS DE LINEA
Vil GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
176 Director de Sistema Administrativo IV D6-05-295-4 1 1
177 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
178 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
179 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
TOTAL OFICINA 4 3 1




SUB GERENCIA DE PLANIFICACION Y ACONDICIONAMIENTO

Vel TERRITORIAL

180 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1
181-182 [Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 2 2
183-184  |Planificador IV P6-05-610-4 2 1

185 Economista IV P6-20-305-4 1
186-187 [Ingeniero IV P6-35-435-4 2 2
188 Abogado IV P6-40-005-4 1 1
189 Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 1 1
190 Gedgrafo Il P5-45-427-3 1 1
191 Ingeniero IIl P5-35-435-3 1 1
192 Socidlogo Il P4-55-685-2 1 1

193 Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 1

194 Técnico en Planificacion Il T5-05-805-2 1
195 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 16 11

VI.1.2

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

196 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1
197 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1

198-199 |Especialista en Finanzas IV P6-20-360-4 2 1
200 Contador IV P6-05-225-4 1 1
201 Economista Il P5-20-305-3 1
202 Especialista en Tributacion Il P5-20-400-3 1 1
203 Técnico en Finanzas I T5-20-765-2 1
204 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
205 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1

VI.1.3

TOTAL OFICINA
SUB GERENCIA DE INVERSIONES

=
o

H

VI1.1.4

SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

206 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1

207 Economista IV P6-20-305-4 1

208 Ingeniero IV P6-35-435-4 1

209-212  |Economista lll P5-20-305-3 4

213-215 |Ingeniero IlI P5-35-435-3 3

216 Técnico administrativo Il T4-05-707-2 1
TOTAL OFICINA 11 7

217 Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 1
218-219 |Director de Sistema Administrativo I D4-05-295-2 2 1
220 Especialista en Racionalizacion IV P6-05-380-4 1 1




(S2]
N

TOTAL GERENCIA

5

221 Ingeniero Il P5-35-435-3 1 1
222 Especialista en Capacitacion Il P5-25-345-3 1 1
223 Especialista en Archivo Il P4-05-342-2 1 1
224-225  [Técnico en Racionalizacion Il T5-05-815-2 2 1 1
226-227 [Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 2 2
228-229  [Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 2 1 1

230 Técnico en Archivo Il T3-05-730-2 1 1
TOTAL OFICINA 14 5 9

23 3

VI.2 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUC;ACION DEL C/-I\DRGO ((::(')AI\ITSQNDZEA
231 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
232 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
233 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
TOTAL OFICINA 3 2 1
VI.2.1 SUB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES Y ESTUDIOS
234 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1 1 X
235 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1
236 Economista IV P6-20-305-4 1 1
237-238 |Ingeniero IV P6-35-435-4 2 2
239 Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 1 1
240 Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 7 3 4

VI.3

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

241 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1 1
242 Economista IV P6-20-305-4 1 1
243 Especialista en Finanzas IlI P5-20-360-3 1 1
244 Economista Il P5-20-305-3 1 1
245 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
246 Técnico en Finanzas Il T5-20-765-2 1 1
TOTAL OFICINA 6 2 4
TOTAL GERENCIA 7

=
(op]
©

247 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
248-249  |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 2 2
250-251 |Especialista Administrativo [V P6-05-338-4 2 2

252 Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 1 1




253

Secretaria V

T5-05-675-5

254

Chofer Il

T4-60-245-3

VI3.1

TOTAL OFICINA
SUB GERENCIA DE PROMOCION Y DESARROLLO

@ | -

Vi.4

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

255 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1

256 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1
257 Economista IlI P5-20-305-3 1 1
258 Especialista en Promocion Social Il P5-55-375-3 1 1
259 Socilogo Il P4-55-685-2 1 1
260 Ingeniero Il P4-35-435-2 1 1
261-262  [Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 2 2
263-264  |Promotor Social | T4-55-635-1 2 1
TOTAL OFICINA 10 7
TOTAL GERENCIA 18 12

Vi4.1

SUB GERENCIA DE ESTUDIOS

265 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1
266 Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 1 1
267 Abogado IV P6-40-005-4 1 1

268 Especialista en Finanzas IV P6-20-360-4 1

269 Secretaria V T5-05-675-5 1
270 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1

271-273  |Chofer IlI T4-60-245-3 3
274 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
TOTAL OFICINA 10 4

287

Técnico Administrativo Il

T4-05-707-2

275 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1
276-279 |Ingeniero IV P6-35-435-4 4 3
280 Arquitecto IV P6-35-058-4 1 1
281-282  |Economista Il P5-20-305-3 2 2

283 Ingeniero IIl P5-20-305-3 1

284-285 [Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 2
286 Topografo Il T4-35-865-2 1 1

1

V1.4.2
288

TOTAL OFICINA
SUB GERENCIA DE OBRAS
Director de Programa Sectorial Il

D5-05-290-3

=
w

H

289-293

Ingeniero IV

P6-35-435-4




294 Ingeniero Il P5-20-305-3 1
295 Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 1
296 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1

9

TOTAL OFICINA

297 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1 1
298-301 |Ingeniero IV P6-35-435-4 4 1
302 Contador IV P6-05-225-4 1 1
303-304 |Ingeniero IlI P5-20-305-3 2 1
305 Ingeniero Il P4-35-435-2 1 1
306 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1 1
307 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
308-309 [Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 2 2
310 Técnico en Archivo IV T5-05-730-4 1
311 Técnico Administrativo | T3-05-707-1 1

S
~
~

TOTAL OFICINA
TOTAL GERENCIA

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y

bk GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

312 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1

313 Planificador IV P6-05-610-4 1

314 Secretaria V T5-05-675-5 1

315 Chofer Il T4-60-245-3 1

316 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1
5

VI5.1

TOTAL OFICINA
SUB GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

317 Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 1
318-319 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 2 1
320-321 |Ingeniero IV P6-35-435-4 2 2
322-324  |Ingeniero IlI P5-20-305-3 3 2
325 Especialista en Capacitacion Il P4-25-345-2 1 1
326 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1
327 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1

TOTAL OFICINA
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VI5.2  SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

TOTAL GERENCIA

Director de Programa Sectorial Il D5-05-290-3 1
329 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1
330 Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1
331 Ingeniero Il P5-20-305-3 1 1
332 Especialista en Capacitacion | P3-25-345-1 1 1
333 Especialista en Seguridad | P3-55-387-1 1 1
334 Asistente Administrativo I P2-05-066-2 1 1
335 Técnico en Finanzas I T5-20-765-2 1 1
336-337  [Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 2 2
338 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1
339 Chofer Il T4-60-245-3 1
TOTAL OFICINA

Vil ORGANOS DEPENDIENTES
Vil.1 UNIDAD DE SERVICIOS DE EQUIPO MECANICO
340 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
341 Ingeniero IV P6-35-435-4 1 1
342 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
343-344  |Artesano IV T5-30-060-4 2 1 1
345-346  [Chofer IlI T4-60-245-3 2 2
347-348 |Operador de Equipo Pesado | A1-35-580-1 2
TOTAL UNIDAD 9 4
349 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1
350 Especialista en Archivo Il P4-05-342-2 1 1
351-352  [Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 2 1 1
353-354  [Técnico en Archivo Il T4-05-730-3 2 1 1
355 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
TOTAL OFICINA 7 4 3




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

Il
1.1

ORGANOS DE LINEA

OFICINA SUB REGIONAL DE PLANIFICACION, PRESPUESTO E INVERSIONES

8

TOTAL OFICINA 5 S

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
SECTOR : GERENCIA SUB REGIONAL PACIFICO
ORGANO DE DIRECCION
GERENCIA SUB REGIONAL
001 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
002 Abogado | P3-40-005-1 1 1
003 Asistente en Servicio de Comunicaciones P1-10-072-1 1 1
004 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
005 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
006 Técnico en Abogacia Il T5-40-726-2 1 1
007 Chofer IlI T4-60-245-3 1 1
008 Auxiliar de Sistema Administrativo |l A4-05-160-2 1 1

. SITUACION DEL CARGO CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o B CONFIANZA
009 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
010 Planificador IV P6-05-610-4 1 1
011 Economista Il P5-20-305-3 1 1
012 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
013 Técnico en Planificacion | T4-05-805-1 1 1
014 Auxiliar de Estadisica Il A4-05-130-2 1 1
TOTAL OFICINA 6 4 2
1.2 OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO SOCIO ECONOMICO
015 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
016-017 |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 2 2
018 Economista Il P5-20-305-3 1 1
019 Técnico en Finanzas | T4-20-765-1 1 1
020 Técnico Administrativo | T3-05-707-1 1 1
TOTAL OFICINA 6 3 S




1.3

OFICINA SUB REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

021 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1
022-023 |Ingeniero IV P6-35-435-4 2 1 1
024-025  |Ingeniero IlI P5-35-435-3 2 2
026-027 [Técnica en Ingenieria Il T5-35-775-2 2 2
028-029 [Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 2 2
030-031 ([Topégrafo Il T4-35-865-2 2 2

032 Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 1 1

033 Técnico en Finanzas | T4-20-765-1 1 1

034 Técnico en Archivo Il T3-05-730-2 1 1

1.4

TOTAL OFICINA
OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

-
~

H

035 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
036-037  |Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 2 1 1
038 Ingeniero IIl P5-35-435-3 1 1
039 Contador Il P4-05-225-2 1 1
040 Técnico en Finanzas |1 T5-20-765-2 1 1
041 Técnico en Finanzas | T4-20-765-1 1 1
042 Cajero | T4-05-195-1 1 1
043-044  [Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 2 2
045 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
046 Mecénico IIl T4-05-510-3 1 1
047 Técnico en Archivo Il T3-05-730-2 1 1
048-053 [Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 6 3 3
054-055 |Operador de Equipo Pesado | A1-05-870-1 2 1 1
TOTAL OFICINA 21 11 10
TOTAL SUB REGION 55 31 24




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
SECTOR . GERENCIA SUB REGIONAL CONCHUCOS BAJO-POMABAMBA
l. ORGANO DE DIRECCION
1.1 GERENCIA SUB REGIONAL
001 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
002 Abogado | P3-40-005-1 1
003 Secretaria V T5-05-675-5 1
004 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
005 Auxiliar de Sistema Administrativo Il A4-05-160-2 1 1
I ORGANO DE LINEA
1.1 OFICINA SUB REGIONAL DE PLANIFICACION, PRESPUESTO E INVERSIONES
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO DE
0 P CONFIANZA
006 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
007 Planificador IV P6-05-610-4 1 1
008 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1 1
009 Técnico en Finanzas | T4-20-765-1 1 1
010 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1
TOTAL OFICINA 5 1 4
011 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
012 Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 1 1
013 Economista Il P5-20-305-3 1 1
014 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1
TOTAL OFICINA 4 4




1.3 OFICINA SUB REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

015 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
016-017 |Ingeniero IlI P5-35-435-3 2 2
018 Ingeniero Il P4-35-435-2 1 1
019 Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 1 1
020 Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 1
TOTAL OFICINA 6 5
021 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1 X
022 Especialista en Finanzas I P4-20-360-2 1
023 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1
024 Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 1
025 Cajero | T4-05-195-1 1
026 Secretaria Ill T3-05-675-3 1
027 Chofer | T2-60-245-1 1
028-031 |[Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 4
032 Operador de Equipo Pesado | A1-35-580-1 1 1
TOTAL OFICINA 12 3 9
TOTAL SUB REGION 32 7 25



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
SECTOR : GERENCIA SUB REGIONAL CONCHUCOS ALTO-HUARI
l. ORGANO DE DIRECCION
1.1 GERENCIA SUB REGIONAL
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUC;ACION DEL C/-I\DRGO ((S:QI\TI?IQNDZEA
001 Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 1 1 X
002 Abogado | P3-40-005-1 1 1
003 Secretaria V T5-05-675-5 1 1
004 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
005 Auxiliar de Sistema Administrativo | A3-05-160-1 1 1
I ORGANO DE LINEA
1.1 OFICINA SUB REGIONAL DE PLANIFICACION, PRESPUESTO E INVERSIONES
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUC;ACION DEL C/-I\DRGO ((S:QI\TI?I:NDZEA
006 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
007 Planificador IV P6-05-610-4 1 1
008 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1 1
009 Técnico en Finanzas |l T5-20-765-2 1 1
010 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1
TOTAL OFICINA 5 1 4
1.2 OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO SOCIO ECONOMICO
011 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1 X
012 Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 1 1
013 Economista Il P5-20-305-3 1 1
014 Técnico Administrativo |1 T4-05-707-2 1 1
TOTAL OFICINA 4 4




015 Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 1 1
016-017 |Ingeniero IV P6-35-435-4 2 1
018 Ingeniero IIl P5-35-435-3 1
019 Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 1
020 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1 1
TOTAL OFICINA 6 3
021 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
022 Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 1
023 Especialista en Finanzas I P4-20-360-2 1
024 Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 1
025 Cajero | T4-05-195-1 1 1
026 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
027 Secretaria Ill T3-05-675-3 1 1
028-031 |Trabajador de Servicios IlI A3-05-870-3 4 4
032 Operador de Equipo Pesado | A1-35-580-1 1 1
TOTAL OFICINA 12 11
TOTAL SUB REGION 32 24




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD :

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH

SECTOR::

ALDEA INFANTIL "SENOR DE LA SOLEDAD"

ORGANO DE DIRECCION

GERENCIA SUB REGIONAL

001 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 1 1
002 Coordinador Sin Clasificacion 1 1
003 Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 1 1
004 Psicdlogo Il P4-55-640-2 1 1
005 Asistente Social | P3-55-078-1 1 1
006 Nutricionista | P3-50-535-1 1 1
007 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
008-017 [Madre Sustituta Sin Clasificacion 10 6 4
018-020 |Tia Sustituta Sin Clasificacion 3 3
021-023 [Trabajador de Servicios IIl A3-05-870-3 1 2
10
TOTAL ALDEA 23 13 10




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH
SECTOR : ALDEA INFANTIL "VIRGEN PEREGRINA"
l. ORGANO DE DIRECCION
1.1 GERENCIA SUB REGIONAL
001 Director de Sistema Administrativoll D4-05-295-2 1 1 X
002 Coordinador Sin Clasificacion 1
003 Especialista Administrativo IlI P5-05-338-3 1 1
004 Psicdlogo Il P4-55-640-2 1 1
005 Asistente Social | P3-55-078-1 1 1
006 Nutricionista | P3-50-535-1 1 1
007 Chofer Il T4-60-245-3 1 1
008-016 |Madre Sustituta Sin Clasificacion 9 6 3
017-019 |Tia Sustituta Sin Clasificacion 3 1 2
020-022 |Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 3 2 1

TOTAL ALDEA

TOTAL SEDE REGIONAL
TOTAL SUB REGION PACIFICO
TOTAL SUB REGION CONCHUCOS BAJO - POMABAMBA

TOTAL SUB REGION CONCHUCOS ALTO - HUARI
TOTAL ALDEA "SENOR DE LA SOLEDAD
TOTAL ALDEA "VIRGEN PEREGRINA"
TOTAL GOBIERNO REGIONAL




